
 
 
 
 
 

 Hohenlohekreis 
 
Werden Sie Teil unseres Teams und ergänzen Sie 
unseren Bereich Schwimmhalle als  
 

Mitarbeiter*in für die Badeaufsicht / 
Rettungsschwimmer*in (m/w/d). 

 
Unsere Kleinschwimmhalle wird von unserer 
Gemeinschaftsschule, zahlreichen Vereinen und 
Organisationen sowie der Öffentlichkeit genutzt. 
Bei geeigneter Witterung kann man in den 
Sommermonaten während den Öffnungszeiten des 
Hallenbades auch Minigolf spielen. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst die Aufsicht und 
Überwachung des Badebetriebs sowie die Betreuung 
der Badegäste, bei Bedarf leiten Sie Erste-Hilfe-
Maßnahmen ein und im Sommer betreuen Sie die 
Minigolfanlage mit. 
 
Voraussetzung für diese Tätigkeit ist der Besitz des 
Rettungsschwimmerabzeichens in Silber sowie eine 
Erste-Hilfe-Bescheinigung (jeweils nicht älter als 2 
Jahre). Neben guter Teamfähigkeit und 
Zuverlässigkeit sollten Sie zudem Spaß beim Umgang 
mit unseren Badegästen mitbringen – auch in 
stressigen Situationen - und bereit sein, am 
Schichtdienst an Wochenenden teilzunehmen.  
 
Die Beschäftigung erfolgt unbefristet auf 
Minijobbasis, vorrangig an Wochenenden und 
Feiertagen -mit einer Vergütung in Anlehnung an 
den TVöD. 
 
Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns, Sie 
kennen zu lernen und bitten um Ihre Bewerbung mit 
den üblichen Unterlagen per Post oder E-Mail an die 
Stadtverwaltung Ingelfingen, Schlossstraße 12, 
74653 Ingelfingen bzw. info@ingelfingen.de. Nähere 
Informationen erhalten Sie gerne von Herrn Löffler 
vom Personalamt, Tel. 07940/1309-21. 
 
Bitte senden Sie uns bei schriftlicher Bewerbung nur 
Kopien ohne Plastikhüllen o.ä. zu, es erfolgt keine 
Rücksendung der Unterlagen. Diese werden nach 
Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. 
 
Die Informationen zur Erhebung von 
personenbezogenen Daten bei der betroffenen 
Person nach Art. 13 EU-DSGVO können Sie unserer 
Homepage im Bereich Stadt Ingelfingen – Service & 
Impressum entnehmen. 
 
 
 
 


